H. XLI Ayuntamiento Constitucional de Rosamorada

TESORERIA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Hoja1de3

METAS

Elaborar os documentos
rectores de fa recaudaciény
gasto de ios recursos

f que se
dé a estos el mejor usoen
apego a las demandas

ciudadanas

Mejorar el accionar de fos
funcionarios y promover un
gobierno eficiente tanto
financiera como
administrativamente.

25 de Enero del 2023 l
EJE RECTOR DEL DESARRDLLOP ;i DESARROLLO SOGIAL DEPENDENCIA TESORERIA
Fortalecer fas finanzas publicas do fos que habran de regir e recaudadacion y el gasto
TG DEL EIE RECTO Bara una correcta aplicacién de fos recursos m‘:"““’“"f'“"‘ se 'eﬁe’e; en obras.y acelones de primera necesidad que Brindar servicios piblicos con fa mejor calidad, eficiencia y eficaciaa tedala
OBIETIVO R DELS 5 de tods PROGRAMA DEL PDM
DESARROLLO: ciudadanfa.
PRESUPUESTO APROBADO PARA EL PROGRAMA:] [
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
UNIDAD DE APOYOS REQUERIDOS
LINEAS DE AcciON MEDIDA TOTAL ANUAL ler, TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE DESCRIPCION
ENE | FEB | ‘MAR | ABR | MAY | JUN | 3UL | AGO | 'SEP.] 0cCT | Nov ] Dic AVANCE AREA FECHA {3}
Elaborar los documentos rectores
de 1a recaudacion y gasto de los 4 1 1 1 4 100%
recursos
DOCUMENTOS
municipales, cuidando quesedéa
estos el mejoruso en apego a las 4 1 1 1 1 100%
12 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 4 100% -
Salvaguardar el recurso publico
municipal para una correcta | DOCUMENTOS
jecucion del gasto.
12 1 1 1 1 k| 1 1 4 1 k] 4 1 100%
12 1 1 1 1 1 4 1 1 4 1 1 4 100%
verificationde cumplimienrto de
normas aplicables para el gjercicio DOCUMENTOCS
fiscal 2022
12 ] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100%
4 1 1 1 1 100%
capacitaciones durante el gjercicio
fiscal en curso CURSOS
4 1 1 1 k] 100%
12 1 4 1 & 4 1 4 1 i ] 1 4 400%
Trabajo en coordinasion con fodas
ias dependencias para elmejor INFORMES TODAS LAS AREAS
manejo de recurse
12 k] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 &) 1 100%
12 1 1 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 100% N
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25 de Enero del 2023 l
EJE RECTOR DEL DESARR"“‘;:;% DESARROLLO SOCIAL DEPENDENCIA TESORERIA
Fortalecer las finanzas publicas ! que habran de regir Ia recaudadacion y el gasto
para una correcta aplicacidn de Jos recursos municipales,que se reflejen en obras y accionss de primera pacesidad que Brindar servicios publicos con la mejor calidad, eficiencia y eficacia a todala
OBIETIVO DEL EJE RECTOR DEl: fas de toda In PROGRAMA DEL PDM
DESARROLLO: ciudadania,
PRESUPUESTO APROBADO PARA EL PROGRAMA:
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
UNIDAD DE APOYOS REQUERIDOS
LINEAS DE ACON MEDIDA TOTAL ANUAL 1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE er, TRIMESTRE 40, TRIMESTRE DESCRIPCION
ENE | FE8 | MAR | ABR | MAY] Jun | sur- aco | ser | oct {nov i pic AVANCE AREA FECHA {S)
Garantizar & la sociedad ef acceso
a la informacién, confiable,
oportuna y suficiente, que contenga}
todos los temas de interés plblico,
asi como fa
informacion relevante que se
: TRANSPARENCIA
genere en el accionarde la INFORMES
administracién, trasparentando fa 12 1 1 1 1 k] 4 k] 1 1 1 1 1 100%

gestion, ia inversién, el gasio y las |

acciones en obras y servicios
publicos en beneficio de
{a ciudadania,




H. XL Ayuntamiento Constitucional de Rosamorada

TESORERIA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

Hoja 3 de 3

25 de Enero del 2023 ]
FIE RECTOR DEL DESARROLL. 254 DESARROLLO SOCIAL DEPENDENCIA TESORERIA
Fortalecer las finanzas publicas do los & que habran de regir la recaudadacion y el gasto
S DeL s ecre para una corracta de fos recursos \ e ’: :d ? obras y acclones de primera necosidad que Brindar servicios pablicos con la mejor calidad, eficiencia y eficacia a toda fa
o R OEL ® Shivis PROGRAMA DEL PDM
SARROLLO: ciudadania.
PRESUPUESTO APROBADO PARA EL PROGRAMA:] 1
PROGRAMACION Y AVANCE MENSUAL
UNIDAD.DE APOYOS REQUERIDOS
METAS LINEAS DE ACCION MEDIDA TOTAL ANUAL 1er, TRIMESTRE 20, TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40, TRIMESTRE DESCRIPCION
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL ] AGO ] SEP |- OCT ] NOV.] DIC | ~AVANCE AREA FECHA (S)
1 g
Lograrla conflanza y 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100%
recc imiento de la ci fa al
trabajo realizado poria
administracion municipal, por medio INFORMES
de 1a informacién veraz y oporiuna,
Y op 42 1 k] 1 1 1 1 1 q 1 4 1 1 G

con contenidos
claros y especificos.
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